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NGHỊ QUYẾT

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2013
CÔNG TY CỔ PHẦN DỆT HOÀ KHÁNH - ĐÀ NẴNG

- Căn cứ Luật doanh nghiệp số 60/2005/QH11 đã được Quốc hội nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 29/11/2005;

- Căn cứ Điều lệ Công ty cổ phần Dệt Hoà Khánh - Đà Nẵng;

- Căn cứ Biên bản họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2013 Công ty cổ phần Dệt Hoà Khánh - Đà Nẵng;

Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2013 Công ty cổ phần Dệt Hoà Khánh - Đà Nẵng đi đến thống nhất và quyết nghị:
QUYẾT NGHỊ:

Điều 1: Thông qua báo cáo tài chính năm 2012 đã được kiểm toán, kết quả sản xuất kinh doanh và đầu tư năm 2012, phương án phân phối lợi nhuận và chi trả cổ tức năm 2012 như sau:

1. Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh và đầu tư năm 2012: 

- Doanh thu


:         
115.200,1 triệu đồng.

- Lợi nhuận trước thuế
:     
       859,3 triệu đồng.

- Lợi nhuận sau thuế

:     
       596,5 triệu đồng.
2. Phân phối lợi nhuận năm 2012:

2.1. Trích lập các quỹ:

- Trích lập Quỹ đầu tư phát triển

:    112.622.079 đồng.

- Trích lập Quỹ khen thưởng và phúc lợi:     59.724.477 đồng.

2.2. Chi trả cổ tức năm 2012:

- Tỷ lệ chia cổ tức: bằng 02% mệnh giá cổ phần sở hữu .

- Tổng số tiền cổ tức chia cho cổ đông: 400.000.000 đồng.

2.3 Tạm ứng chi trả cổ tức năm 2013:



Đại hội thống nhất chi tạm ứng cổ tức năm 2013 với mức 03% mệnh giá cổ phần sở hữu. ( chi cùng cổ tức năm 2012 ).
Điều 2: Thông qua kế hoạch sản xuất kinh doanh và đầu tư năm 2013:
- Sản lượng sản phẩm sản xuất: 

+ Vải các loại quy khổ : 

7,189
triệu mét.

+ Màn, rèm các loại :                  682,1 
tấn.

+ Sản phẩm may :

        21.000
sản phẩm.

- Doanh thu tiêu thụ:  
      138,3
tỷ đồng.

- Lợi nhuận trước thuế
:    
03 tỷ đồng.

- Tỷ lệ chia cổ tức

: 08% đến 10% trên mệnh giá cổ phần sở hữu.

- Kế hoạch giá trị đầu tư đổi mới công nghệ thiết bị : đầu tư một máy mài vải với giá trị khoảng 850 triệu đồng.Ủy quyền cho Hội đồng quản trị quyết định các thủ tục liên quan đến đầu tư theo quy định tại Điều lệ Công ty.
Điều 3: Thông qua phương án phát hành cổ phần tăng vốn điều lệ,cụ thể như sau:

3.1. Phương án phát hành thêm cổ phần để tăng vốn điều lệ:

- Vốn điều lệ hiện tại: 20.000.000.000 đồng, tương ứng 2.000.000 cổ phần.

- Số cổ phần phát hành thêm: 500.000 cổ phần,tương ứng 5.000.000 cổ phần.
- Giá bán cổ phần: 10.000 đồng/cổ phần.

- Thời gian phát hành dự kiến: trong Quý 3/2013 và quý 4/2013.

- Phương án sử dụng vốn: để bổ sung vốn lưu động và tái cấu trúc tài chính công ty.

- Vốn điều lệ sau khi tăng vốn: 25.000.000.000 đồng.

3.2. Phương thức và đối tượng chào bán.

- Phương thức chào bán: chào bán riêng lẻ.

- Đối tượng chào bán: 

+ Toàn bộ cổ đông hiện hữu của công ty tại thời điểm chốt danh sách cổ đông ngày 15/6/2013 được chào bán theo tỷ lệ là 4:1 (tức là cổ đông sở hữu 4 cổ phần tại ngày chốt danh sách cổ đông được quyền mua 1 cổ phần phát hành thêm).Hình thức góp vốn:

. Cổ đông là Công ty Mua bán nợ và tài sản tồn đọng của doanh nghiệp được chuyển nợ phải thu tại Công ty cổ phần Dệt Hòa Khánh Đà Nẵng thành vốn góp cổ phần tương ứng.

. Cổ đông khác góp vốn bằng tiền.

+ Phương án xử lý số cổ phần lẻ và số cổ phần không bán hết: trong trường hợp cổ đông hiện hữu không mua hết cổ phần đã được chào bán và có số cổ phần lẻ do làm tròn, Đại hội đồng cổ đông thống nhất bán toàn bộ số cổ phần không bán hết và số cổ phần lẻ do làm tròn này cho Công ty Mua bán nợ và tài sản tồn đọng của doanh nghiệp với giá bán là 10.000 đồng/cổ phần, theo phương thức Công ty Mua bán nợ và tài sản tồn đọng của doanh nghiệp chuyển nợ phải thu tại Công ty cổ phần Dệt Hòa Khánh Đà Nẵng thành vốn góp cổ phần tương ứng.


3.3. Ủy quyền cho Hội đồng quản trị quyết định phương án phân phối và thực hiện toàn bộ các thủ tục có liên quan để phát hành cổ phần tăng vốn điều lệ .

Điều 4:Thông qua mức thù lao cho Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát:

- Tổng mức thù lao cho HĐQT và BKS năm 2012: 140,4 triệu đồng.

- Mức thù lao HĐQT và BKS năm 2013: 140,4 triệu đồng 

+ Chủ tịch HĐQT : 2,5 triệu đ/tháng; 

+ Phó chủ tịch HĐQT: 2,0 triệu đ/tháng; 
+ Thành viên HĐQT: 1,5 triệu đ/người/tháng; 

+ Trưởng Ban kiểm soát: 1,2 triệu đ/tháng; 

+ Thành viên Ban kiểm soát: 0,5 triệu đồng/người/tháng; 

+ Thư ký HĐQT: 0,5 triệu đồng/người/tháng).
T/M ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2013
CÔNG TY CỔ PHẦN DỆT HOÀ KHÁNH - ĐÀ NẴNG.
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